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¿Qué estudiar? ¿Qué quieres ser?¿Qué..? ¡Qué! ¡Qué! 

 Químicas  Bioquímica 
 Físicas  Astrofísica 
 Economía 
 Ingeniería informática 
 INEF 

Profe 
pociones 
Hogwarts 
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Químicas 
Ingeniería 
Materiales 

Máster 

UCM 

FPI CIEMAT Máster Fuego Doctorado 

2006 

2009 

2011 

2012 

12/13 

2017 

H 

H 
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Fuente: Portal igualdad UCM 

Facultad Físicas 



Quiero ser científica 

 SEM 
 SEM-EDX 
 ICPMS 
 DSC 
 Microdurezas 
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Primera toma de contacto con el mundo de la investigación 

Proyecto fin de carrera 

Primeros congresos internacionales y publicaciones 
en revistas indexadas 

CONSOLIDER, Ingenio 2010 
Estudio del eutéctico litio-plomo (Pb-1.57 (2) Li) para 

su aplicación al diseño de sistemas de envolturas 
generadoras en reactores de fusión ITER y DEMO 
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Consultoría de Calidad 
y Medioambiente 

Primera toma de contacto 
con el mundo real 

CIEMAT  7 años 

 Beca Formación de Personal Investigador, del  Plan nacional de 
investigación científica, desarrollo e innovación tecnológica (I+D+i) (2 años 
beca +1 año contrato en prácticas) 

 Contrato Laboral TS con cargo al proyecto Europeo COUNTERFOG (2 años) 

 Contrato Laboral TS cupo con cargo al proyecto interno PEI (desde hace 2 
años a la actualidad) 

Universidad 
mundo utópico 

 Contrato en prácticas a media jornada (1 año) mientras cursaba el máster 
para el doctorado 

Primer trabajo cualificado 
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Emergencias 

PEI 

Planes de 
Autoprotección 

Proyecto 
Europeo 

COUNTERFOG 

Tesis doctoral 

 Subdirección de seguridad 
y Mejora de las 
Instalaciones 

 Unidad de Emergencias y 
Protección Física 

 Cumplimiento 
reglamentación perceptiva 
CIEMAT, realización de 
informes, procedimientos, 
formaciones, etc. 

Yo (con PhD) 
Pero muchísimo por aprender 

CIEMAT 

Sistemas generadores de niebla para usos en 
seguridad y descontaminación. Aplicación 
escenario nuclear-radiológico 
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Proyecto Europeo COUNTERFOG 

ONU 

• 26 000 bombas nucleares 

• 2000 ensayos nucleares 

OIEA 

• 2899 incidentes con materiales fuera del 
control del órgano regulador en 2016 

INTERPOL 

• 3350 incidentes con materiales nucleares y 
radiactivos desde 2002 

Fuego NRBQ 

Sistemas contra 
incendio 

Adaptación de estos 
sistemas de emergencia 
frente a aerosoles NRBQ 

COUNTERFOG. “Device for large scale fog 
decontamination” VII Programa Marco 
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Diseño final 

Diversos congresos y 
reuniones internacionales, 
publicaciones, informes 
europeos, patente de 
boquillas y sistema, spin off 
®COUNTERFOG… 

Proyecto Europeo COUNTERFOG 

Diseño  

y  

rediseño 

Selección de 
materiales 

Análisis 
de 

tensiones 

Caracterización y 

fabricación 

Ensayos 
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Plan de Emergencia Interior 

Categoría I Prealerta 

Categoría II 
Alerta de    

Emergencia 

CIEMAT  -  Moncloa 
Instalación Nuclear (Única). 
Reglamento de Instalaciones Nucleares y Radiactivas. 
Plan de Emergencia Interior.  

Plan de Emergencia Interior (PEI): Documento que especifica las actuaciones 
de repuesta previstas para limitar y reducir las consecuencias de los accidentes que 
pudieran producirse en la instalación. 

Evaluación, clasificación, declaración de emergencia y activación PEI y notificación, 
primeros auxilios y acciones protectoras, acciones de seguimiento y control de la 
emergencia  Acciones correctoras, Vuelta normalidad  Fin de la emergencia 
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Planes de Autoprotección 

Organización de 
Emergencia  

Director PEI 

Grupos de 
Intervención 

Equipo Evacuación Edificio 

Jefe de Edificio 

Equipo de Alarma y 
Evacuación (EAE) 

Jefe de Intervención 
Técnicos de Emergencia 
Servicio de Prevención y Protección de Siniestros 
Equipo Vigilancia de Seguridad 

Coordinadores de Evacuación 
 
Responsable de Locales de pública 
concurrencia 

En una evacuación ya sea debido a un incidente de carácter radiológico con activación del PEI o bien 

una evacuación debido a un incendio o cualquier otro incidente, el personal involucrado es:   

Equipo específico de evacuación 

RD 393/2007 NBA Carácter supletorio 
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Planes de Autoprotección 

Canal Saber: 
Simulacro interno. Ejercicio Evacuación E03-70  
https://www.youtube.com/watch?v=7kIVT1Olx6A#t=267 

Intranet CIEMAT  Pestaña Emergencias y Protección Física: Instrucciones básicas de 
seguridad 

Tríptico descargable:  
http://intranet.ciemat.es/ICIEMATportal/po
rtal.do?IDM=50&NM=1 

https://www.youtube.com/watch?v=7kIVT1Olx6A#t=267
https://www.youtube.com/watch?v=7kIVT1Olx6A#t=267
http://intranet.ciemat.es/ICIEMATportal/portal.do?IDM=50&NM=1
http://intranet.ciemat.es/ICIEMATportal/portal.do?IDM=50&NM=1
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¿He sentido discriminación por ser mujer? 

¿He sentido discriminación en mi trabajo en el CIEMAT? 

¿Maternidad? 

No 

Micromachismos muy sutiles en una 
sociedad que cada vez tolera menos 
este tipo de actitudes y 
comportamientos que en el pasado 
han estado normalizados 

Sigue siendo el principal escollo que yo aún no he pasado y que 
tradicionalmente afecta más a las mujeres 
Cada vez estamos mejor pero aún queda para una conciliación 
real de la vida laboral y de la familiar con o sin hijos 

Soy feminista 
¿Vivimos en 

igualdad? 
Aún no, pero poderos seguir 

avanzando todas y todos juntos 

¡¡EDUCACIÓN!! 
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¿Sesgos, techos de cristal…?? 

Parece que en ciencia están llegando cambios, pero aquí seguiremos vigilantes. 

2009-2014. El informe  ha estudiado la presencia de 
mujeres en los 37 premios académicos y científicos más 
reconocidos del estado: sólo el 17,63% de las personas 
premiadas son mujeres, mientras que en los premios 
académicos el porcentaje alcanza el 53,22%. Además, la 
proporción de mujeres premiadas desciende a medida 
que aumenta el importe del premio, alcanzando tan 
solo el 7,14% de los premios con una dotación económica 
superior a los 100.000 euros. 

Tribunal supremo 2019 
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Vocación científica y estudio de ingenierías en ambos sexos 

En general las personas no recuerdan nombres de científicos y 
menos  de científicas, no resultan relevantes… 

¿Cómo cambiar esta deriva? ¿Cómo parecer más interesantes y atractivos? 

Nuevas formas de comunicación y nuevos referentes 

Referentes más comunes: youtubers, gammers, 
influencers, algún deportista (no siempre los 
mejores ejemplos)  
 
¿Cómo se entra ahí para atraer nuevas 
generaciones? 
 
En 30s ya me he aburrido de una canción o de 
leer algo… y a veces a la ciencia hay que echarle 
un rato! 




